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JIHPEKTOPOM LUKOJIBI

Meponpusitus Cpoxn npoBeenus OTBeTCTBEHHbI
Ofecneuenye npapa rpakiaH Ha J0CTYIT K TloctosHHO JlupeKTop WKoJibi
uHDOPMALIMK O IEATETLHOCTH
Oprauusaiys JHYHOTO IpHEMA IPaXkKIaH Tocrosnno JIMpeKTOp MKOMLI

CobnioaeHue eIHHON CHCTEMB!
MYHHLUHNATBHOM OLEHKH KayecTsa
00pa3oBaHHs ¢ HCMOJTB30BAHUEM MPOLICIYD:

- OpraHM3alHs | NPOBEJIEHHE HTOrOBOH
arrectauuu B hopme OI'D mast 9-X KITaccoB;

- aTTeCcTalys NeIaroroB MKOIbL:

- MOHHTOPHHIOBbIE HCCIIENOBAHMS B chepe
obpasoBanus;

-CTaTHYeCKHe HaOMFOICHHA;

- CO3/1aHHE CHCTeMbl HH(OPMUPOBAHHS
ynpasjienus o6pazoBanus, 0GIIECTBEHHOCTH, O
Ka4yecTBe 0OPa3OBaHKs B LIKOJIE;

- cob:1I0/IeHHe eIMHON CHCTEMBI KPHTEPHER
OLICHKH KauecTBa 0Opa3zoBaHus (PE3ybTaThI,
NPOLECCHI, YCIOBHS)

- Pa3sBUTHA HHCTUTYTA DﬁLL(eCTBeHHOI'O
HaboaeHus;

- OpraHu3alus MHGOPMHPOBAHUS YHACTHHKOB
OI'D 1 ux pomuTeNei (3aKOHHBIX
npejcTaBuTenei);

Maii —nioHb

AZIMUHACTpaLS
LIKOJIbI

OpraHmaum{ CHUCTEMATH4YECKOT0 KOHTPOJIA 3a
MOJYy4CHHEM., YYETOM, XpaHEHHUEM,
3aroJIHEHUEM U NOPsAIKOM BblAAYU
JIOKYMEHTOB IOCY/IapcTBEHHOro 06pasua 06
OCHOBHOM O6LL[6M 06]3830!33!-]“[/]. OHpC}JCﬂCHHe
OTBETCTBEHHOCTH JOJAKHOCTHBIX JIMLL.

TlocrosuHo

| MupexTop wkob!

YeuneHue KOHTPOJIA 3a OCYIIECTBICHHEM
nabopa B nepeeIii Kiacc.

TMocTosiHHO

JlupeKTop HKOIbI

6.

[NocTosiHHOE MHGOPMUPOBaHUE rpakaaH 06 UX
npapax Ha roJy4eHne oGpa3oBaHus.

TlocTosnHo

JIUpeKTop LWKObI

Veunenne KOHTPOIA 32 HEJOMYIEHAEM
(aKToB HEMPaBOMEPHOTO B3UMAHHS IEHEIKHEIX
CPEJICTB ¢ poaAHTENeH (32KCHHBIX
NpeCTaB1TeeH).

ITocTosHHO

JIMPEKTOP 1KObI

Opran#3alms CHCTEMATHYECKOro KOHTPONA 38

BBINOJIHEHHEM 3aKOHO/IaTeIbCTBA O
NPOTHBOAEHCTBHH KOPPYIILIMH B LIKOJE NPH
OpraHu3alyuK paboTHI 10 BOTIPOCAM OXpaHbl

IlocToanHO

JHpeKTOp LIKObI





	
	труда.
	
	

	9.
	Обеспечение соблюдений правил приёма,

перевода и отчисления обучающихся 


	постоянно
	Директор школы 

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1.
	Проведение Дней открытых дверей в школе. Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и обучения в ней.
	Январь- август 
	Администрация школы 

	2.
	Модернизация нормативно-правовой базы деятельности школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОУ
	Январь-март 
	Директор школы 

	3.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте школы, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы.
	Январь-март 
	Администрация школы 

	4.
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих 
	Постоянно
	Директор школы полномочий

	5.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах. 
	В течении года 
	Директор школы

	Работа с обучающимися

	1.
	Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания. 
	В течении года
	Учитель обществознания

	2.
	Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о назначении за коррупционную деятельность. 
	Март 
	Учитель обществознания

	3.
	Акция «Нет коррупции» 
	Ноябрь 
	Директор школы 

	4.
	Конкурсная творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся 7классов на темы: «Если бы я стал президентом», «Как бороться со взятками», «Легко ли всегда быть честным?»
	Апрель 
	Учителя русского языка. Классные руководители.

	5.
	Проведение серии классных часов «Открытый диалог» со старшеклассниками (6-7 кл.), подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности: - Мои права

 - Я – гражданин

 - Потребности и желания (1-4 кл.)

 - Гражданское общество и борьба с коррупцией

- Источники и причины коррупции

- Учащиеся против коррупции

 - Условия эффективного противодействия коррупции

 - Почему в России терпимое отношение к коррупции (7 кл.)
	Февраль - май
	Классные руководители 1-7 кл.

	6.
	Проведение тематических классых часов, посвященных вопросам коррупции в государстве: (7 кл.) 

- Роль государства в преодолении коррупции

- СМИ и коррупция
	Декабрь – январь 
	Классные руководители.

	7.
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря), различных мероприятий: 

- оформление стендов в Школе; 

-проведение классных часов и родительских собраний на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»

 - обсуждение проблемы коррупции среди работников школы - анализ исполнения Плана мероприятий противодействия коррупции в школе.
	Декабрь
	. Классные руководители 1-7 кл.

	Работа с педагогами

	1.
	Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся.
	Январь 
	Классные руководители 1-9 кл

	2.
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания.
	Постоянно 
	Учитель информатики 

	3.
	Встречи педагогического коллектива с представителями правоохранительных органов. 
	Март 
	Директор школы 

	Работа с родителями

	1.
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания.
	В течении года 
	Учитель информатики 

	2.
	Участие в публичном отчете школы
	Сентябрь 
	Директор школы

	3.
	Встреча родительской общественности с представителями правоохранительных органов. 
	Сентябрь – Октябрь 
	Директор школы 

	4.
	День открытых дверей школы.
	Март – Апрель 
	Директор школы. Классные руководители 

	5.
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся
	В течении года 
	Директор школы. Классные руководители 

	6.
	Привлечение родительской общественности для участия в работе жюри школьных конкурсов.
	По мере проведения мероприятий 
	Родительский комитет


